
Umschulung 

Suchen Sie eine individuelle 

Betreuung, um persönliche 

Probleme oder Belastungen im 

Alltag überwinden zu können? 

 

Unser Sozial-Coach an Ihrer Seite kann 

helfen … 

 

Zugangsvoraussetzungen: 
 

Erwerbsfähige Leistungsberechtigte (ELB) mit 

besonderen, individuellen Problemlagen, die 

Auswirkungen auf die Ausbildungs- oder 

Beschäftigungsfähigkeit haben. Dazu gehören 

auch junge Menschen, die eine Unterstützung 

zur Entwicklung ihrer Ausbildungsfähigkeit 

benötigen. Spezielle Belange von Frauen und 

Männern werden Berücksichtigung finden, um 

eine gleichberechtigte Förderung zu erreichen. 

Kinder und Jugendliche können im Zuge der 

ganzheitlichen Betreuung als Mitglieder der 

Bedarfsgemeinschaft einbezogen werden. 

 

Dauer: 

• bis 100 Stunden in Präsenz möglich 

 

Finanzierung: 

durch einen Gutschein nach SGBII §16k  
nach Prüfung der individuellen Vor-
aussetzungen im Jobcenter möglich 

 

Anschrift: 

Arnstädter Bildungswerk e. V. 

Erfurter Straße 42a 

99334 Amt Wachsenburg 

OT Ichtershausen 

0 36 28 / 56 27 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durchführungsorte: 

 

Erfurter Straße 42a 

99334 Amt Wachsenburg 

Sylvia Kirk  03628-5627293  

s.kirk@abwev.de  

 

Hugo-Jung-Str. 1 

99310 Arnstadt 

Stefanie Alde  03628- 642095  

s.alde@abwev.de 

 

Hugo-Jung-Str. 1 

Annett Schröter  03628-9281981 

a.schroeter@abwev.de 

 

 

Information und Anmeldung: 

0 36 28 / 56 27 0 

info@abwev.de 

www.abwev.de  

 

 

 

 

 

 

Ganzheitliche 

Betreuung 
 

nach 16k Zweites Buch Sozialgesetzbuch (SGBII) 

 

 

 

Maßn-Nr. 093/ 6003/ 24 

zertifiziert bis 12.05.2027 

 

 

 

 

 

 

 

MMiitt  uunnss  zzuumm  EErrffoollgg!!  

 

 

 

Wir sind akkreditiert gemäß AZAV. Eine 
Teilnahme an unserem Angebot mit einem 
AVGS - Gutschein ist somit möglich. 

 



  
Inhalt 

 

Im Rahmen von Einzelcoachings arbeiten wir 

an den individuellen Problemlagen mittels 

beratender wie auch aufsuchender Betreuung, 

bei der auch das häusliche und sozialräumliche 

Umfeld einbezogen werden kann. Mit einer 

Betreuung nach Maß unterstützen wir dabei, 

auch Leistungen bei passenden Anlaufstellen 

zu finden. 

Die konkreten Inhalte sowie der Umfang der 

ganzheitlichen Betreuung richten sich nach 

dem individuellen Bedarf, um die 

Problemlagen zu beseitigen und die 

Ausbildungs- oder Beschäftigungsfähigkeit 

aufzubauen und zu stabilisieren. Auf Bedarfe, 

die sich erst im Laufe der Betreuung 

herausstellen, können wir aufgrund der 

Maßnahmegestaltung flexibel reagieren. 

 

 

 

 

 

 

 

 

... und vieles mehr 

 

Fragen Sie uns! 

 

 

Besonderheit 

 

Basis für den Erfolg der ganzheitlichen 

Betreuung ist eine vertrauensvolle 

Zusammenarbeit zwischen unserem Coach 

und der teilnehmenden Person. Die 

Teilnehmenden werden bei der Auswahl des 

Coaches mit einbezogen, um ein 

Vertrauensverhältnis zwischen 

teilnehmender und betreuender Person zu 

ermöglichen. Ein tatsächliches 

Ablehnungsrecht des Coaches steht der 

teilnehmenden Person jedoch nicht zu. Wir 

setzen auf Personalkontinuität, um eine 

vertrauensvolle Zusammenarbeit zu 

erreichen und nur im Ausnahmefall (z.B. 

Urlaubs- und Krankenzeiten) einen 

Betreuungswechsel in Absprache mit der 

teilnehmenden Person vorzunehmen 

 

 

Die praktische Umsetzung erfolgt 

individuell nach Ihren Wünschen im 

Einzel-Coaching. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Problemlagen können sein: 

 

• psychosoziale Probleme, wie Ein-

schränkungen der Handlungs- und 

Kommunikationsfähigkeit, Über-

forderungen in der Alltagsbewältigung, 

mangelnde soziale Teilhabe, Konflikte in 

der Familie,  

• gesundheitliche und psychische Be-

einträchtigungen,  

• sonstige Problemlagen, wie Sucht, Ver-

schuldung, schwierige Wohnverhältnisse, 

schlechte Erfahrungen im Arbeitsleben, 

Konflikte mit dem Jobcenter, belastende 

familiäre Verpflichtungen wie Pflege von 

Angehörigen,  

• Schwierigkeiten bei der Heranführung an 

eine oder während einer Ausbildung bzw. 

bei der Aufnahme einer an die Ausbildung 

unmittelbar anschließenden Beschäftigung,  

• kommunikative Probleme im Umgang mit 

Behörden.  

 

            Zertifikat/ Abschluss 

 

     Teilnehmer-Zertifikat mit Angabe zum   

     Inhalt und Dauer 

 


